SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gigree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1

NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribi6 con el(la) sefior(a) SABOYA GARCIA GLORIA CATALINA ; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52951048 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4381 de 2021

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL EN LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTAL DEL $14.603.160

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2021-03-29

FECHADE 2021-07-31

TERMINACION

PERFIL TRABAJADOR SOCIAL

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1.Participar en las mesas de trabajo y reuniones convocadas para el desarrollo y cumplimiento contractual del convenio 029 de
2020.2.Participar en la continuidad del proceso de unificacién del manejo clinico de las Alteraciones Nutricionales para el grupo
de Riego Anemia, Desnutricion y Obesidad en el marco del convenio 029-2020.3.Participar en el disefio, elaboracién e
implementacién del plan de capacitacién entrenamiento a través de la estrategia de Educacion Interprofesional en Salud
(EIP).4.0Organizar reuniones intra e interinstitucionales en representacién de la institucion, con el fin de articular acciones con
otros sectores locales o distritales, que permitan dar un servicio integral de salud a la poblacion de la Ruta Alteraciones
Nutricionales para los eventos priorizados para el grupo de Riesgos, Anemia desnutricion y obesidad de acuerdo a las directrices
de la Subred Integrada de Servicios de Salud ESE en el marco del convenio 029-2020.5.Fortalecimiento al Talento Humano entre
pares sobre rol a desempefiar en la Ruta Alteraciones Nutricionales.6.Desarrollar desde su competencia las actividades desde
prestacion de Servicios de atencion individual: presencial y/o por acciones de tele salud en el marco de la Ruta de Alteraciones
Nutricionales para los eventos priorizados para el grupo de Riego anemia desnutricidon y obesidad de acuerdo a las directrices de
la Subred Integrada de servicios de Salud Sur ESE, convenio 029-2020.7.Dar respuestas a las necesidades y requerimientos del
perfil con el contexto de la implementacion de la ruta alteraciones nutricionales.8.Apoyar desde su competencias en la definicién
de estrategias para la atencion integral de las personas activas en la Ruta de Alteraciones Nutricionales.9.Las demas que sean
concertadas con el supervisor del contrato segun necesidad

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacion de servicios de apoyo a la gestién,regulado por el estatuto General de Contratacién de la Administracién publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 9 dias del mes de Julio de 2025.

DIR :
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: AXEBMqb999
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribi6 con el(la) sefior(a) SABOYA GARCIA GLORIA CATALINA ; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52951048 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 7378 de 2021

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL COMO TRABAJADOR SOCIAL , EN EL
MARCO DEL CONVENIO 005 SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL Y LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ESE .

VALOR TOTAL DEL $47.383.680

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2021-10-02
FECHADE 2022-12-31
TERMINACION

PERFIL TRABAJADOR SOCIAL

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Participar en las mesas de trabajo y reuniones convocadas para el desarrollo y cumplimiento contractual del Convenio 005 de
2021.2. Participar en la continuidad del proceso de unificacién del manejo clinico de las Alteraciones Nutricionales para el grupo
de Riesgo Anemia, Desnutricién y obesidad en el marco de Convenio 005-2021.3. Participar en el disefio, elaboracién e
implementacion del plan de capacitacion entrenamiento a través de la estrategia de Educacion Interprofesional en Salud (EIP).4.
Organizar reuniones intra e interinstitucionales en representacion de la institucién, con el fin de articular acciones con otros
sectores locales o distritales, que permitan dar un servicio integral de salud a la poblacién de la Ruta Alteraciones Nutricionales
para los eventos priorizados para el grupo de Riesgo Anemia, Desnutricion y obesidad de acuerdo a las directrices de la Subred
Integrada de Servicios de Salud, en el marco de Convenio 005-20215. Fortalecimiento al talento humano entre pares sobre rol a
desempefiar en la Ruta Alteraciones Nutricionales.6. Desarrollar desde su competencia las actividades de prestacion de
servicios de atencién en salud individual: presencial y/ o por acciones de tele salud en el marco de la Ruta Alteraciones
Nutricionales para los eventos priorizados para el grupo de Riesgo Anemia, Desnutricién y obesidad de acuerdo a las directrices
de la Subred Integrada de Servicios de Salud, en el marco de Convenio 005-20217. Dar respuesta a las necesidades y
requerimientos del perfil en el contexto de la implementacién de la Ruta Alteraciones Nutricionales. Apoyar desde su
competencia en la definicion de estrategias para la atencién integral de las personas activas en la Ruta Alteraciones
Nutricionales.8. Las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato seguin necesidad.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacioén de servicios de apoyo a la gestién,regulado por el estatuto General de Contratacién de la Administracién publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 9 dias del mes de Julio de 2025.

DIR :
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: AXEBMqb999
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
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NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribi6 con el(la) sefior(a) GLORIA CATALINA SABOYA GARCIA; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52951048 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 3570 de 2023

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4, PARA EL
ENTORNO HOGAR EN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE ENTRE FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE
SALUD FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.

VALOR TOTALDEL | $9.772.160

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2023-02-06

FECHA DE 2023-03-26

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Dar linea tecnica a las intervenciones realizadas por los profesionales a cargo con el fin de garantizar el cumplimiento en las
efectividades de la operacion, identificando aspectos a mejorar.Asistir a reuniones convocadas desde Secretaria Distrital de
Salud (SDS)

Convocar, alistar y desarrollar la sesion mensual de seguimiento y asistencia tecnica convocada por el referente del entorno,
donde participa la totalidad del talento humano. Generar informes diarios reportando las acciones desarrolladas desde el
entornos acorde a la solicitud desde SDS

Realizar seguimiento al plan de accion de las actividades a desarrollar mensualmente dispuestas para los equipos
interdisciplinarios

Validar los procesos de precritica a las bases y matrices con captura de informacion del desarrollo de las actividades
ejecutadas por los tecnicos y profesionales

Realizar proceso de alistamiento de auditoria y-o interventoria disponiendo de la informacion tanto fisica como magnetica
Verificar datos e informacion consignada en las bases dispuestas para el entorno, con el fin de asegurar un dato con criterios
de calidad

Verificar datos e informacion consignada en las bases dispuestas para el entorno, con el fin de asegurar un dato con criterios
de calidad

Cumplir con la disponibilidad asignada, acuerdo al portafolio de servicios de la E.S.E., Adherirse al proceso de gestion
documental, en la organizacion y custodia de los documentos generados. Las demas acciones que se requieren de acuerdo a
las necesidades de la Institucion y del PIC.

De conformidad con lo pactado, no existio relacion laboral entre el (1a) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 9 dias del mes de Julio de 2025.

DIR TRATACION
Subred Integrada de Servicios de Saiud SurE.SE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: AXEBMqb999
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.
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‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1

NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribi6 con el(la) sefior(a) GLORIA CATALINA SABOYA GARCIA; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52951048 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4512 de 2023

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ESE.

VALOR TOTALDEL | $11.327.563

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2023-03-27

FECHA DE 2023-05-31

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

e 1. realizar apropiacion conceptual de los lineamientos y fichas tecnicas que se establezcan para cada convenio por parte de

sds

e 2. dar linea tecnica a las intervenciones realizadas por los profesionales a cargo con el fin de garantizar el cumplimiento en
las efectividades de la operacion, identificando aspectos a mejorar.

3. asistir a reuniones convocadas desde secretaria distrital de salud (sds)

e 4. convocar, alistar y desarrollar la sesion mensual de seguimiento y asistencia tecnica convocada por el referente del
entorno, donde participa la totalidad del talento humano.

5. participacion en mesas territoriales de salud por localidad, en el marco del direccionamiento estrategico para la gsp.

6. generar informes diarios reportando las acciones desarrolladas desde el entornos acorde a la solicitud desde sds

e 7. realizar seguimiento al plan de accion de las actividades a desarrollar mensualmente dispuestas para los equipos

interdisciplinarios

8. validar los procesos de prescritica a las bases y matrices con captura de informacion del desarrollo de las actividades
ejecutadas por los tecnicos y profesionales.

9. verificar datos e informacion consignada en las bases dispuestas para el entorno, con el fin de asegurar un dato con
criterios de calidad

10. formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las
evaluaciones, recomendaciones obtenidas por parte del equipo de seguimiento asignado por la sds, recomendaciones del
referente y el lider.

11. adherirse al proceso de gestion documental, en la organizacion y custodia de los documentos generados.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 9 dias del mes de Julio de 2025.

DIRECTOR OPERATIVA CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Saiud SurESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co

Cadigo de verificacion: AXEBMqb999

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.
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NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribi6 con el(la) sefior(a) GLORIA CATALINA SABOYA GARCIA; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52951048 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 6178 de 2023

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTAL DEL | $ 49.324.830

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2023-05-19

FECHA DE 2024-05-31

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

e 1. Orientar con charlas educativas para el cuidado, mitigacién y prevencién del contagio de Covid-19 en poblacién general y

diferencial.

e 2. Realizar seguimiento y acompafiamiento en forma permanente a casos de VIH-reactivo y Sifilis con resultado positivo.

3. Implementar espacios comunitarios para el abordaje del consumo sustancias psicoactivas, movilizacién de red de
recursos institucionales y comunitarios.

4. Identificar al riesgo por medio de la herramienta ASSIST, AUDIT. (Ligado a una intervencion breve, entrevista motivacional.)

5. Canalizar a servicios de prestadores primarios y complementarios en el marco de la implementacién del Modelo Integral de
Atencion en Salud (MIAS), en ofertas sociales, educativas, laborales entre otros.

6. Aplicar las herramientas da captacién de informacién de acuardo a los lineamientos astablecidos en el marco del Convenio
PIC, y propios de la Institucién.

7. Generar escucha activa en espacios comunitarios para la promocion de habitos saludables, con cuidadoras y lideres, para
generar procesos para la autogestion, la autonomia, el empoderamiento en practicas de cuidado y auto cuidado.

8. Buscar acciones de rehabilitacidn integral e inclusion (social, familiar, laboral/ ocupacional, educativa, religiosa, politica,
cultural), de las personas con trastomos mentales, sus familias y cuidadores.

9. Realizar el seguimiento presencial y no presencial a cada persona con discapacidad psicosocial asociada a trastorno
mental y/o a un familiar o cuidador de esta.

10. Fortalecer nabildades psicosociales adaptativas para un buen trato buscando la prevencién de violencia Intrafamiliar,
violencia por razones de género y prevencion de otros eventos como la conducta suicida y la violencia entre barras futboleras,
a fin de promover la convivencia social y la salud mental.

11. Socializar la Linea 106 "Linea de ayuda, Intervencion psicosocial y/ o soporte en situacion de crisis" y sus canales de
atencion.

12 Adherirse al proceso de gestion documental, en la organizacion y custodia de los documentos generados.
13. Cumplir con la disponibilidad asignada, acuerdo al portafolio de servicios de la Subred Integrada de Salud Sur E.S.E.
14. Las demas acciones que se requieren de acuerdo a las necesidades de la Institucién y del PIC.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 9 dias del mes de Julio de 2025.

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: AXEBMqb999
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



DIRECTOR CPERATIVALEE CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Saiud SurESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: AXEBMqb999
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gigree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
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NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribi6 con el(la) sefior(a) GLORIA CATALINA SABOYA GARCIA; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52951048 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 5150 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTALDEL | $17.991.612

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2024-06-01

FECHA DE 2024-10-15

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

e 1. Orientar con charlas educativas para el cuidado, mitigacién y prevencién del contagio de covid-19 en poblacién general y

diferencial.

e 2. Realizar seguimiento y acompafiamiento en forma permanente a casos de VIH — reactivo y sifilis con resultado positivo.

3. Implementar espacios comunitarios para el abordaje del consumo sustancias psicoactivas, movilizacion de red de
recursos institucionales y comunitarios.

4. Identificar el riesgo por medio de la herramienta assist, Audit. (ligado a una intervencion breve, entrevista motivacional.

5. Canalizar a servicios de prestadores primarios y complementarios en el marco de la implementacién del modelo integral de
atencién en salud (MIAS), en ofertas sociales, educativas, laborales entre otros.

6. Aplicar las herramientas de captacion de informacién de acuerdo a los lineamientos establecidos en el marco del convenio
PIC, y propios de la institucion.

7. Generar escucha activa en espacios comunitarios para la promocion de habitos saludables, con cuidadoras y lideres, para
generar procesos para la autogestion, la autonomia, el empoderamiento en practicas de cuidado y auto cuidado.

8. Buscar acciones de rehabilitacién integral e inclusion (social, familiar, laboral/ ocupacional, educativa, religiosa, politica,
cultural), de las personas con trastornos mentales, sus familias y cuidadores.

9. Realizar el seguimiento presencial y no presencial a cada persona con discapacidad psicosocial asociada a trastorno
mental y/o a un familiar o cuidador de esta.

10. Fortalecer habilidades psicosociales adaptativas para un buen trato buscando la prevencién de violencia intrafamiliar,
violencia por razones de género y prevencion de otros eventos como la conducta suicida y la violencia entre barras futboleras,
a fin de promover la convivencia social y la salud mental.

11. Socializar la linea 106 linea de ayuda, intervencidon psicosocial y/ o soporte en situacién de crisis y sus canales de
atencion.

12. Generar adherencia al proceso de gestion documental, en la organizacién y custodia de los documentos generados.
13. Cumplir con la disponibilidad asignada, acuerdo al portafolio de servicios de la E.S.E.

14. Realizar la concertaciéon con los grupos y organizaciones de base comunitarios para el desarrollo de acciones
comunitarias.

15. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existio relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 9 dias del mes de Julio de 2025.

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co

Cadigo de verificacion: AXEBMqb999

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



DIRECTOR CPERATIVALEE CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Saiud SurESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: AXEBMqb999
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gigree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1

NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribi6 con el(la) sefior(a) GLORIA CATALINA SABOYA GARCIA; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52951048 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 7421 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTALDEL | $7.996.272

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2024-11-01

FECHA DE 2024-12-31

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

e Orientar con charlas educativas para el cuidado, mitigacién y prevencién del contagio de covid-19 en poblacién general y

diferencial.

e Realizar seguimiento y acompafiamiento en forma permanente a casos de VIH - reactivo y sifilis con resultado positivo.

Implementar espacios comunitarios para el abordaje del consumo sustancias psicoactivas, movilizacién de red de recursos
institucionales y comunitarios.

Identificar el riesgo por medio de la herramienta assist, Audit. (ligado a una intervencion breve, entrevista motivacional.

e Canalizar a servicios de prestadores primarios y complementarios en el marco de la implementacién del modelo integral de
atencién en salud (MIAS), en ofertas sociales, educativas, laborales entre otros.

e Aplicar las herramientas de captacién de informacién de acuerdo a los lineamientos establecidos en el marco del convenio
PIC, y propios de la institucion.

e Generar escucha activa en espacios comunitarios para la promocion de habitos saludables, con cuidadoras y lideres, para
generar procesos para la autogestion, la autonomia, el empoderamiento en practicas de cuidado y auto cuidado.

e Buscar acciones de rehabilitacion integral e inclusién (social, familiar, laboral/ ocupacional, educativa, religiosa, politica,
cultural), de las personas con trastornos mentales, sus familias y cuidadores

e Realizar el seguimiento presencial y no presencial a cada persona con discapacidad psicosocial asociada a trastorno mental
y/o a un familiar o cuidador de esta

e Fortalecer habilidades psicosociales adaptativas para un buen trato buscando la prevenciéon de violencia intrafamiliar,
violencia por razones de género y prevencion de otros eventos como la conducta suicida y la violencia entre barras futboleras,
a fin de promover la convivencia social y la salud mental.

e Socializar la linea 106 linea de ayuda, intervencion psicosocial y/o soporte en situacion de crisis y sus canales de atencion
Generar adherencia al proceso de gestion documental, en la organizacion y custodia de los documentos generados.

e Cumplir con la disponibilidad asignada, acuerdo al portafolio de servicios de la E.S.E. Cumplir con la disponibilidad asignada,
acuerdo al portafolio de servicios de la E.S.E.

Realizar la concertacién con los grupos y organizaciones de base comunitarios para el desarrollo de acciones comunitarias.
Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existi6 relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 9 dias del mes de Julio de 2025.

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co

Cadigo de verificacion: AXEBMqb999

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025




DIRECTOR CPERATIVALEE CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Saiud SurESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: AXEBMqb999
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gigree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1

NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribi6 con el(la) sefior(a) GLORIA CATALINA SABOYA GARCIA; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52951048 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 1149 de 2025

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTALDEL | $27.929.520

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2025-01-02

FECHA DE 2025-07-23

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

e 1. Orientar con charlas educativas para el cuidado, mitigacién y prevencién del contagio de covid-19 en poblacién general y

diferencial.

e 2. Realizar seguimiento y acompafiamiento en forma permanente a casos de VIH — reactivo y sifilis con resultado positivo.

3. Implementar espacios comunitarios para el abordaje del consumo sustancias psicoactivas, movilizacién de red de
recursos institucionales y comunitarios.

4. Identificar el riesgo por medio de la herramienta assist, Audit. (ligado a una intervencion breve, entrevista motivacional.

5. Canalizar a servicios de prestadores primarios y complementarios en el marco de la implementacién del modelo integral de
atencién en salud (MIAS), en ofertas sociales, educativas, laborales entre otros.

. 6. Aplicar las herramientas de captacion de informacién de acuerdo a los lineamientos establecidos en el marco del
convenio PIC, y propios de la institucion.

7. Generar escucha activa en espacios comunitarios para la promocion de habitos saludables, con cuidadoras y lideres, para
generar procesos para la autogestion, la autonomia, el empoderamiento en practicas de cuidado y auto cuidado.

8. Buscar acciones de rehabilitacién integral e inclusion (social, familiar, laboral/ ocupacional, educativa, religiosa, politica,
cultural), de las personas con trastornos mentales, sus familias y cuidadores.

9. Realizar el seguimiento presencial y no presencial a cada persona con discapacidad psicosocial asociada a trastorno
mental y/o a un familiar o cuidador de esta.

10. Fortalecer habilidades psicosociales adaptativas para un buen trato buscando la prevencién de violencia intrafamiliar,
violencia por razones de género y prevencion de otros eventos como la conducta suicida y la violencia entre barras futboleras,
a fin de promover la convivencia social y la salud mental.

11. Socializar la linea 106 linea de ayuda, intervencidon psicosocial y/ o soporte en situacién de crisis y sus canales de
atencion.

12. Generar adherencia al proceso de gestion documental, en la organizacién y custodia de los documentos generados.
13. Cumplir con la disponibilidad asignada, acuerdo al portafolio de servicios de la E.S.E.

14. Realizar la concertaciéon con los grupos y organizaciones de base comunitarios para el desarrollo de acciones
comunitarias.

15. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existio relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 9 dias del mes de Julio de 2025.

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co

Cadigo de verificacion: AXEBMqb999

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



DIRECTOR CPERATIVALEE CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Saiud SurESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: AXEBMqb999
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 11 dias del mes de Octubre de 2024.

ﬁg Y

FRANCISCO ANTONIO GARZON HINCAPIE
Director Operativo — Contratacion
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

La presente certificacién se expide con firma mecdanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred
Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: dF7uLAlnaA
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©App Subred Sur Colaboradores - 2024



SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

FORMATO MC-06 CODIGO
ACTA DE INICIO FECHA 30/08/2007
EECRETGALL DE TGRSO BOEWL SELECCION DEL CONTRATISTA VI'ERSION 1
GESTION CONTRACTUAL PAGINA 1
CONTRATO/CONVENIO No 10355 FECHA 21/08/2020

CLASE DE CONTRATO

PRESTACIA“N DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACIA“N DE SERVICIOS PROFESIONALES DESDE SU DISCIPLINA PARA APOYAR LA
ORIENTACIA“N, DISEA'O E IMPLEMENTACIA“N DE ESTRATEGIAS DE ATENCIA“N QUE FAVOREZCAN EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SU INCLUSIA“N EN LOS
DIFERENTES ENTORNOS, ASA[1 COMO EL ACCIONAMIENTO REQUERIDO PARA LA ATENCIA“N Y EL
ABORDAJE CON LOS SISTEMAS FAMILIARES, DANDO CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LA
POLATICA PASBLICA DE DISCAPACIDAD Y EN LOS LINEAMIENTOS TA%,CNICOS DEL PROYECTO
7771 "FORTALECIMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES DE INCLUSIA“N DE LAS PERSA“NAS CA“N
DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES - AS EN BOGOTA"

CONTRATISTA

Nombre v/o Razon Social GLORIA CATALINA SABOYA GARCIA

C.C.N° 52951048

PLAZO

150 DIAS Fecha de Inicio: 25/08/2020

Nota: La ejecucion contractual se estima en meses de 30 dias.

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: LUIS HERNANDO PARRA NOPE
Denendencia: SUBDIRECCION LOCAL BOSA
Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogota, D.C. a los 25/08/2020
“ e uis hernando parra nope (25 Aug. 2020 13:04 CDT
Firma del -a contratista Firma del -a sunervisor -a
C..CC. N°.52951048 C.C.N°.79714944

SEVEN - Contratos - Digital Ware 263276 galbadan



https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAVYz3pyvHJVn47tlMSIPk0JeM1Eu8Hgcj
https://adobefreeuserschannel.na1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAVYz3pyvHJVn47tlMSIPk0JeM1Eu8Hgcj

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

- FORMATO MC-06 CODIGO
%é:rclgrng%a ACTA DE INICIO FECHA 30/08/2007
SeowtarG DRt B SELECCION DEL CONTRATISTA VERSION 1
PIEIRCRNSOCKL GESTION CONTRACTUAL PAGINA F da
CONTRATO/CONVENIO No. 863 FECHA 07/02/2019

CLASE DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO CONTRACTUAL

DISCAPACIDAD

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EFECTIVA, FORTALECIENDO LAS HABILIDADES

PARA DESARROLLAR ACCIONES QUE GARANTICEN LOS PROCESOS DE INCLUSION
Y CAPACIDADES DE LOS NINOS, NIRAS Y ADOLESCENTES (NNA) CON

+ TENIENDO EN CUENTA LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO 1113 "POR UNA CIUDAD INCLUYENTE Y
SIN BARRERAS", DE LA DIRECCION POBLACIONAL.

CONTRATISTA

Nombre y/o razén social: GLORIA CATALINA SABOYA GARCIA

€:C: N° 52951048-0

PLAZO

11 MESES Operacion:
Fecha de Inicio: 18/02/2019

SUPERVISOR-A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: MAGDA ALEXANDRA GOMEZ SANTANA
Dependencia: SuU I\RECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL - BOSA

Para constancia de lp-gnteriof, s

!mw\ ﬂ

Firma‘qEFa contratista

C.C. N°52951048

a la presente Acta por quienes en ella intervinieron, en Bogot4, D.C.alos 18/02/2019

Firma del-a supervisor-a

C.C. N°® 20865520

(acta_inicio.frx)

236869

MGOMEZSA

Scanned with CamScanner




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.

‘SECRETARIADE WNTEGRACION SECIAL

Secretaria Distrital de Integracion Social
Direccion de Gestion Corporativa
Subdireccion de Contratacion

CERTIFICA

Que de conformidad con el software de contratacion de la Secretaria Distrital de
Integracion Social el sefior(a) GLORIA CATALINA SABOYA GARCIA identificado
con el niumero de Cédula: 52951048 ha suscrito con esta entidad los siguientes
actos contractuales

Numero y Fecha: 7489----16/07/2018

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor: $18.344.700

Plazo: 5.03 --- MESES Y DIAS CALENDARIOS

Fecha Inicio: 26/07/2018

Fecha Final: 28/12/2018

---No tienen modificaciones ---

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACCIONES QUE GARANTICEN LOS
PROCESOS DE INCLUSION EFECTIVA, FORTALECIENDO LAS HABILIDADES Y CAPACIDADES DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES (NNA) CON DISCAPACIDAD , TENIENDO EN CUENTA LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO
1113 "POR UNA CIUDAD INCLUYENTE Y SIN BARRERAS", DE LA DIRECCION POBLACIONAL.

Numero y Fecha: 2994----09/01/2018

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor: $21.582.000

Plazo: 6.00 --- MESES

Fecha Inicio: 19/01/2018

Fecha Final: 18/07/2018

---No tienen modificaciones ---

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACCIONES QUE GARANTICEN LOS
PROCESOS DE INCLUSION EFECTIVA, FORTALECIENDO LAS HABILIDADES Y CAPACIDADES DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES (NNA) CON DISCAPACIDAD , TENIENDO EN CUENTA LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO
1113 "POR UNA CIUDAD INCLUYENTE Y SIN BARRERAS", DE LA DIRECCION POBLACIONAL.

Ndmero y Fecha: 795----27/01/2017

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor: $34.930.000

Plazo: 10.00 --- MESES

Fecha Inicio: 01/02/2017

Fecha Final: 22/12/2017

Fecha de Suscripcion: 30/11/2017 -- Prorroga de 22.00 DIAS CALENDARIOS. Valor de 2.561.533.

Objeto: Prestacion de servicios profesionales para desarrollar acciones que garanticen los procesos de inclusién efectiva,

BOGOTA

MEJOR PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA|

fortaleciendo las habilidades y capacidades de los nifios, nifias y adolescentes (NNA) con discapacidad , teniendo en cuenta los
lineamientos técnicos del proyecto 1113 "Por una ciudad incluyente y sin barreras”, de la Direccion Poblacional.

Numero y Fecha: 44----22/01/2016

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor: $23.513.000

Plazo: 7.00 --- MESES

Fecha Inicio: 26/01/2016

Fecha Final: 09/12/2016

Fecha de Suscripcion:; 25/08/2016 -- Prorroga de 3.14 MESES Y DIAS CALENDARIOS. Valor de 11.644.533.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DE LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO 721
ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, FAMILIAS, CUIDADORES Y CUIDADORAS - CERRANDO
BRECHAS, EN LA EJECUCION, ACOMPANAMIENTO Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES DEFINIDAS EN LAS LINEAS DE
ACCION DE LOS SERVICIOS DIRIGIDOS A LA PROTECCION Y GARANTIA PLENA DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD.

NUmero y Fecha: 176----15/01/2015

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor: $36.949.000

Plazo: 11.00 --- MESES

Fecha Inicio: 19/01/2015

Fecha Final: 18/12/2015

---No tienen modificaciones ---

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR (A) SOCIAL BAJO LOS LINEAMIENTOS DEL
PROYECTO 721 "ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, FAMILIAS, CUIDADORES Y CUIDADORAS -
CERRANDO BRECHAS", DE LA DIRECCION POBLACIONAL EN LA EJECUCION, ACOMPANAMIENTO Y EVALUACION DE
LAS ACTIVIDADES DEFINIDAS EN LAS LINEAS DE ACCION DE LOS SERVICIOS DIRIGIDOS A LA PROTECCION Y
GARANTIA PLENA DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD.

Numero y Fecha: 2182----18/01/2014

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor: $35.877.600

Plazo: 11.00 --- MESES

Fecha Inicio: 22/01/2014

Fecha Final: 21/12/2014

---No tienen modificaciones ---

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADORA/OR SOCIAL DEL CENTRO CRECER BAJO
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO 721 "ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, FAMILIAS,
CUIDADORES Y CUIDADORAS - CERRANDO BRECHAS", DE LA DIRECCION POBLACIONAL EN EJECUCION,
ACOMPANAMIENTO Y EVALUACION DEFINIDAS EN LINEAS DE ACCION PARA LOS SERVICIOS DE ATENCION
DIRIGIDOS A LA PROTECCION Y GARANTIA PLENA DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
DISCAPACIDAD DE 6 A17 ANOS.

BOGOTA

MEJOR PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA|

Nimero y Fecha: 4456----13/03/2013

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor: $28.549.000

Plazo: 10.00 --- MESES

Fecha Inicio: 18/03/2013

Fecha Final: 17/01/2014

---No tienen modificaciones ---

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL EJERCICIO DE TRABAJO SOCIAL DEL
CENTRO CRECER BAJO LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO 721 "ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, FAMILIAS, CUIDADORES Y CUIDADORAS - CERRANDO BRECHAS", DE LA DIRECCION POBLACIONAL,
EN EJECUCION, ACOMPANAMIENTO Y EVALUACION DE LINEAS DE ACCION DEFINIDAS PARA LOS SERVICIOS DE
ATENCION DIRIGIDOS A LA PROTECCION Y GARANTIA PLENA DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD DE 6 A17 ANOS.

A solicitud de el/la referente técnico [Luz Claudia Fraile Ortiz], se genera el presente documento emitido para tramites internos de
la Secretaria Distrital de Integracion Social en Bogota D.C.,20/11/2018

BOGOTA'

MEJOR PARA TODOS
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